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INFORME DE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO
IV TRIMESTRE DE 2024

PROCESO A EVALUAR: Gestion Financiera y PERIODO A EVALUAR: Octubre
Contable Noviembre y diciembre de 2024

RESPONSABLE EVALUACION: Blanca Nidia FECHA EVALUACION: Enero de 2025.

Correa — Control Interno

1. OBJETIVO

Elaborar informe trimestral y revisar la implementacién de medidas de eficiencia y
austeridad en el gasto publico en la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios de
Corinto Cauca, durante el cuarto trimestre comprendido desde el 1° de octubre hasta el
31 de diciembre de 2024, dando cumplimiento a la normatividad vigente en materia del
gasto publico.

2. ALCANCE

Seguimiento y Andlisis a la ejecucién del gasto realizado desde el 1° de octubre hasta el
31 de diciembre de 2024, en la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios de Corinto
Cauca, dando cumplimiento a lo establecido en articulo 26 del Decreto 0199 del 20 de
febrero de 2024.

3. MARCO NORMATIVO

El articulo 209 de la Constitucion Politica y el articulo 3 de la Ley 489 de 1998, las
actuaciones de los Organos del Poder Publico deben desarrollarse, entre otros, con
fundamento en los principios de eficiencia, equidad y economia para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado.

Que el articulo 334 de la Constitucién Politica, modificado por el articulo 1 del Acto
Legislativo 3 de 2011, dispuso que el Estado interviene en la economia para asegurar
el bienestar de todos los colombianos, y que dicho bienestar se consolida mediante una
sostenibilidad fiscal.
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e Laley 1473 de 2011 establecié normas que garantizan la sostenibilidad de largo plazo
de las finanzas publicas y la consecucion y consolidacion macroecondmica del Pais,
mediante instrumentos presupuestales como la Regla Fiscal y el Marco de Gasto de
Mediano Plazo.

e Elarticulo 19 de la Ley 2155 de 2021 establece que el Gobierno Nacional reglamentara
anualmente mediante decreto un Plan de Austeridad del Gasto para los 6rganos que
hacen parte del Presupuesto General de la Nacion. Dichos érganos deberan presentar
ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico un informe semestral sobre el recorte
y ahorro en austeridad.

e Decreto 0199 del 20 de febrero de 2024 "Por el cual se establece el Plan de Austeridad
en el Gasto 2024 para los érganos que hacen parte del Presupuesto General de la
Nacion”.

4. METODOLOGIA

e Andlisis de la Ejecucion de Gastos del Cuarto Trimestre (octubre-noviembre-diciembre)
de la vigencia 2024.

e Revision de documentos soportes como son: Nomina, Planillas del Pago de Horas
Extras, Contratos, Servicios Publicos, Telefonia Celular, Viaticos y Gastos de Viaje,
Papeleria y Utiles de Escritorio, Impresos y Publicaciones, Suscripciones y Afiliaciones,
Combustibles y Mantenimiento del Equipo Automotor de la empresa, de acuerdo con
los informes de ejecucién presupuestal del dltimo trimestre de la vigencia 2024.

e Dialogo con personal encargado de realizar los diferentes documentos que sirven de
evidencia para realizar el informe.

5. DESARROLLO Y/O SEGUIMIENTO

Se solicita a la Profesional Universitaria del Area Financiera y Contable de la Empresa,
la Ejecucion por terceros del cuarto trimestre de la vigencia 2024, el cual es analizado
con el mismo periodo de la vigencia 2023, con el fin de darnos cuenta cuales rubros
presentaron austeridad y cuales no estan dando cumplimiento con los lineamientos
impartidos por el Gobierno Nacional.
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1. MODIFICACION DE LA PLANTA DE PERSONAL, ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA'Y GASTOS DE PERSONAL.

Con relacién a la Planta de Personal de EMCORINTO podemos indicar que, para el
periodo evaluado no presenta modificaciones ni variaciones que ameriten profundizar
en el andlisis, por cuanto el nimero de cargos en ella definidos se ha mantenido estable,
en tal sentido, los gastos corresponden a los valores liquidados y pagados a los
empleados publicos, de conformidad con las escalas salariales y los actos
administrativos que fijan los mismos. Se ha dado cumplimiento a la programacion de las
vacaciones, pagos de horas extras, seguridad social, entre otros.

A continuacion, se relaciona la Planta de Personal que viene laborando en la empresa
durante el cuarto trimestre del 2024.

NIVEL DENOMINACION | UBICACION NOMBRES Y APELLIDOS

Directivo Gerente Gerencia Hover Adrian Prado Otela

Directivo Jefe de Oficina Control Interno | Blanca Nidia Correa

Vasquez

Profesional | Profesional Area Bladimir Soto Bueno

Universitario Administrativa y
Financiera

Profesional | Profesional Area de | Jaime Andrés Ospina ldrobo
Universitario Planeacién

Profesional | Profesional Area Técnica y | Erwin Enriquez Enriquez
Universitario Operativa

Acueducto y
Alcantarillado

Profesional | Profesional Area Técnica y | John Alexander Hernandez
Universitario Operativa Aseo | Mejia
Técnico Técnico Area Diana Marcela Villaguiran
Administrativo Administrativa y | Rudas
Financiera
Gestion
Documental
Asistencial Conductor Area Técnica y Rafael Victoria Jaramillo
Mecéanico Operativa Aseo
Asistencial Conductor Area Técnica y | Albeiro Jurado Marin
Operativa

Acueducto y
Alcantarillado

EMCORINTO ESP EICE PATRIMONIO DE TODOS
Calle 7 No. 8 —47 Telefax. (092) 8270099 Corinto Cauca
E —mail: emcorinto@hotmail.com
Vigilada por laS.S.P. Nuir1-19212000 -1




EMPRESA DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADOY | CODIGO: F-03-OCI-110
ASEO DE CORINTO CAUCA - EMCORINTO E.S.P.
m NIT. 800.121.567 - 5 VERSION: 2
é OFICINA DE CONTROL INTERNO ACTUALIZACION: | FEBRERO DE
2024
INFORMES PAGINA 5
Asistencial Aucxiliar Area JULIAN HERNANDO
Administrativo Administrativay | ESCOBAR
Financiera
Recaudo
Asistencial Auxiliar Area de | Fernando Rodriguez Dagua
Administrativo Planeacion
Atencion al
Cliente
Asistencial Operario Area Técnica y | José Orbey Gomez Mufioz
Callificado Operativa

Acueducto y
Alcantarillado
Asistencial Operario Area Técnica y = Sergio Andrés Rivera Marin
Calificado Operativa
Acueducto y
Alcantarillado
Asistencial Operario Area Técnica y Dagoberto Narvaez
Calificado Operativa
Acueducto y
Alcantarillado
Asistencial Operario Area Técnica y | Joaquin Andrés Cuenca
Calificado Operativa Lara
Acueducto y
Alcantarillado
Asistencial Operario Area Técnica y | Olmedo Herrera
Calificado Operativa
Acueducto y
Alcantarillado
Asistencial Operario Area Técnica y = Eduardo Ayala Martinez
Calificado Operativa
Acueducto y
Alcantarillado
Asistencial Operario Area Técnica y @ Javier Mauricio Rojas
Calificado Operativa
Acueducto y
Alcantarillado

Asistencial Operario Area Técnica y | José Andrés Echeverry
Calificado Operativa Aseo | Robayo
Recolecciéon
Asistencial Operario Area Técnica y | Servio Tulio Martinez
Calificado Operativa Aseo | Rodriguez
Recoleccién
Asistencial Operario Area Técnica y = John Edward Prado Ortega
Callificado Operativa Aseo
Barrido y
Limpieza
Asistencial Operario Area Técnica y = José Harvey Baron
Calificado Operativa Aseo
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Barrido y
Limpieza
Asistencial Operario Area Técnica y | Dani Said Narvaez Marin

Operativa

Acueducto y
Alcantarillado
Asistencial Operario Area Técnica y | José Arley Grisales Petrel
Operativa
Acueducto y
Alcantarillado
Asistencial Operario Area Técnica y | Didier  Alberto Salazar
Operativa Guegia
Acueducto y
Alcantarillado
Asistencial Operario Area Técnica y | Bandirley Soto Yonda
Operativa
Acueducto y
Alcantarillado

Asistencial Auxiliar de | Area Breitner Arley Bedoya
Servicios Administrativa y
Generales Financiera

2. CONTRATACION DE PERSONAL PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION.

Si bien es cierto que el Decreto No. 397 de 2022, en su articulo 2°, establece: Las
entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion deberan realizar una
revision previa de las razones que justifiquen la contratacion de personal para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. De conformidad con lo
previsto en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2. 8.4.4,5 Y siguientes del
Decreto 1068 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito
Publico, solo se celebraran los contratos que sean estrictamente necesarios para
coadyuvar al cumplimiento de las funciones y fines de cada entidad, cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados.
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Aunque no precisa cuales son los contratos de prestacion de servicios técnicos, se
infiere que estos se asimilan a los de apoyo a la gestion que contempla el estatuto de
contratacion publica y que han sido bien diferenciados por el Consejo de Estado en
varios pronunciamientos como el de unificacion de jurisprudencia sobre el particular. Con
las anteriores consideraciones, tenemos que la ejecucion y variacion de los gastos en
virtud de la contratacion realizada para el cumplimiento de sus actividades de tipo
administrativo y de tipo operativo, durante el periodo evaluado, comparado con los del
mismo trimestre de la vigencia anterior, se analiza en la siguiente tabla:

No IV TRIMESTRE V/ TOTAL
VIGENCIA CONTRATOS OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE CONTRATADO
2023 8 $14.850.000 $17.466.851 $3.044.600 $35.361.451
2024 2 $6.900.000 0 0 $6.900.000
DIFERENCIA $7.950.000 $17.466.851 $3.044.600 $28.461.451

Fuente: Integrasoft SAS - Ejecucién Presupuestal

De acuerdo con la informacion registrada en la tabla anterior, se muestra que para el
Cuarto Trimestre de la vigencia 2024 se suscribio un total de 2 contratos por un valor
total de $6.900.000, comparado con el mismo trimestre de la vigencia 2023, se realizaron
8 contratos para un total de $35.361.451. Se observa gran diferencia en el nUmero de
contratos, comparando el mismo trimestre de la vigencia anterior. puesto que se
suscribieron en mayor numero en el cuarto trimestre del 2023, el valor contratado fue
inferior durante esta vigencia, encontrdndose un ahorro equivalente a $28.461.451.

3. PAGO HORAS EXTRAS 2024 VS 2023

El gasto por este concepto, corresponde al tiempo extra laborado por los trabajadores
oficiales y los conductores de la empresa en la prestacion de los servicios de acueducto,
alcantarillado y aseo durante el cuarto trimestre de la vigencia 2024.
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GRUPO FONTANEROS

CONSOLIDADO HORAS 2023 2024
EXTRAS
FONTANEROS OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
HORAS EXTRAS DIURNAS
131 171 191 91 105 158
HORAS EXTRAS NOCTURNAS
19 22 2 0 5 10
HORAS EXTRAS
FESTIVAS/DIURNA 42 10 51 20 30 40
HORAS EXTRAS
FESTIVAS/NOCTURNA 0 0 0 0 0 0
TOTAL
192 203 244 111 140 208
TOTAL VIGENCIA 639 459

Como se puede observar las horas extras generadas por el Grupo de Fontaneros,
durante el periodo evaluado presenta disminucion equivalente al 28% respecto al mismo
periodo de la vigencia 2023, pasando de 639 horas en 2023 a 459 en 2024. En este
componente se observa que hubo austeridad.

GRUPO OPERADORES PTAP

CONSOLIDADO RECARGOS 2023 2024
P.T.A.P. OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE

RECARGO DOMINICAL 102 102 114 63 60 72
RECARGO NOCTURNO

FESTIVO 42 60 60 15 42 48
RECARGO NOCTURNO

NORMAL 219 201 210 273 246 222
TOTAL 363 363 384 351 348 342
TOTAL VIGENCIA 1.110 1.041

Las Horas extras del Grupo de Operadores de la Planta de Tratamiento de Agua Potable
(PTAP), se observa una disminucién equivalente al 6% en comparacion con el mismo
trimestre de la vigencia 2023. Pasando de 1.110 total de horas extras en 2023, a 1.041
total de horas extras 2024. En este componente se observa que hubo austeridad.
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GRUPO OPERADORES DE ASEO
CONSOLIDADO HORAS 2023 2024
EXTRAS Y RECARGOS OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
ASEO
RECARGO NOCTURNO 33 48 38 38 32 31
HORAS EXTRAS DIURNAS 124 135 176 162 180 177
HORAS EXTRAS
FESTIVAS/DIURNA 6 12 8 6 30 0
RECARGO
DOMINICAL/FESTIVO 91 144 169 79 223 38
TOTAL 254 339 391 285 465 246
TOTAL VIGENCIA 984 996

Para el trimestre analizado el Grupo del Area de Aseo presenta un leve incremento
equivalente al 1%, pasando de 984 en la vigencia 2023, a 996 en la vigencia 2024. En
este componente se observa que no hubo austeridad.

RELACION HORAS EXTRAS 2024 - 2023
(OCTUBRE-NOVIEMBRE-DICIEMBRE)

AREA 2023 2024 VARIACION
%
FONTENERIA 639 459 28
PTAP 1.110 1.041 6
ASEO 984 996 1
TOTAL 2.733 2.496

De acuerdo con el analisis anterior, se pudo evidenciar que el area donde mayor
reduccion de horas extras se vio reflejado fue el area de FONTANERIA, disminuy6 un
total de 180 horas comparado con la vigencia anterior. El &rea de ASEO registro un
leve incremento con un total de 12 horas extras. En conclusion, se pudo evidenciar una
disminucién de 237 horas extras en total durante el cuarto trimestre analizado en los
tres servicios prestados por la empresa.
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4. VACACIONES 2024 VS 2023

De acuerdo con el Decreto 1009 de 2022 en su Articulo 4, establece: “Por regla general,
las vacaciones no deben ser acumuladas ni interrumpidas. Solo por necesidad del
servicio o retiro podran ser compensadas en dinero”.

Es de recordar que las vacaciones son un derecho del que deben gozar todos los
trabajadores con el propdésito de obtener el reposo que le permita renovar la fuerza y la
dedicacion para el desarrollo de sus funciones y actividades.

Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, y con base en la informacion
suministrada por la Direccion Administrativa y Financiera, area de Talento Humano,
segun el cronograma previamente establecido para 2024, durante el periodo evaluado
octubre, noviembre y diciembre de 2024, se evidencio lo que a continuacién se relaciona:

VACACIONES IV TRIMESTRE DE 2024

FECHA DE VACACIONES
No. NOMBRE INGRESO | PERIODO INICIA FINALIZA OBSERVACION

1 DIDDIER SALAZAR 01/07/2023 2023 15/10/2024 04/11/2024 | Fueron disfrutadas de
acuerdo con la programacion
inicial, no tiene periodos
acumulados.

2 BANDIRLEY  SOTO | 01/07/2023 2023 12/11/2024 02/12/2024 | Fueron disfrutadas de
YONDA acuerdo con la programacion
inicial, no tiene periodos

acumulados
3 FERNANDO 01/07/2023 2023 12/11/2024 02/12/2024 | Fueron disfrutadas de
RODRIGUEZ DAGUA acuerdo con la programacion
inicial, no tiene periodos

acumulados
4 | ALBEIRO JURADO | 01/07/2023 2023 18/12/2024 08/01/2025 | Fueron disfrutadas de
MARIN acuerdo con la programacion
inicial, no tiene periodos

acumulados.

Se pudo establecer que los 4 empleados que presentaban el turno de vacaciones en el
periodo evaluado, disfrutaron del goce de las mismas, pudiéndose completar el
cronograma de la vigencia.
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COSTO TOTAL VACACIONES IV TRIMESTRE DE 2024

IV TRIMESTE 2024
APROPIACION OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE
PRESUPUESTAL

BONIFICACION POR 704.201 1.493.247 650.087
SERVICIOS PRESTADOS
PRIMA VACACIONES 886.750 1.861.881 780.105
VACACIONES 1.300.567 2.476.616 789.046
TOTAL 2.891.518 5.831.744 2.219.238

El Costo total por concepto de Liquidacién de Vacaciones ascendiéo a $10.942.500
durante el cuarto trimestre de la vigencia 2024 analizado. En el mes de diciembre solo
se programo un trabajador para el disfrute de vacaciones, el cronograma terminé en el
mes de diciembre de 2024.

5. VIATICOS 2024 VS 2023

CONCEPTO 2024 2023 VARIACION

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE $558.500 $1.024.000 45%
Fuente: Ejecucion Presupuestal (Octubre a Diciembre 2024)

De acuerdo con la Ejecucién Presupuestal del cuarto trimestre de la vigencia 2024, se
evidencia una disminucién considerable en el rubro correspondiente a viaticos y gastos
de viaje, comparados con el mismo periodo de la vigencia 2023, el cual fue de 45%. En
este componente se ve reflejada austeridad.
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6. SERVICIOS PUBLICOS:

Con el proposito de identificar las variaciones que se presentan en los gastos por estos
rubros en las diferentes areas, para el presente periodo se analizan los gastos
relacionados con telefonia movil y energia eléctrica, como los mas relevantes en materia
de servicios publicos.

CONCEPTO CUARTO CUARTO VARIACION
TRIMESTRE TRIMESTRE
2024 2023
CONSUMO ENERGIA $6.096.800 $5.303.600 14%
TELEFONIA MOVIL $1.848.598.07 $1.593.801 15%
INTERNET $1.655.940.31 $1.505.400 10%

Fuente: Ejecucién Presupuestal (octubre-noviembre -diciembre 2024)

Frente a los datos reportados en el cuadro anterior, con relacion al gasto por concepto
de servicios publicos, se puede establecer que el servicio de energia presentd un
incremento en el consumo durante el cuarto trimestre analizado, el cual fue del 14% con
relacion al trimestre de la vigencia anterior, se pudo establecer que los medidores
ubicados en la Planta de Tratamiento de Agua Potable fueron los que registraron mayor
incremento. Igualmente sucedié con el consumo de telefonia movil, este registro un
incremento equivalente al 15% comparado con la vigencia anterior. Igualmente sucedio
con el consumo de Internet el cual arrojo un aumento equivalente al 10%, esto debido a
gue se amplié la prestacion del servicio en la Planta de Tratamiento de Agua Potable,
ademas de la instalacion de camaras tanto en la planta como en la sede administrativa.

7. VEHICULOS OFICIALES

De acuerdo con el Articulo 13 del Decreto No. 397 del 17 de marzo de 2022, Las entidades
gue hacen parte del Presupuesto General de la Nacién, Unicamente podran adquirir
vehiculos automotores, cuando el automotor presente una obsolescencia mayor a seis (6)
afios, contados a partir de la matricula del vehiculo y su necesidad esté debidamente
justificada en estudios que demuestren la conveniencia y el ahorro para la entidad.

La empresa adquirié un vehiculo nuevo (MOTOCARGUERO) con destino al &rea de aseo,
el parque automotor con el que cuenta es el siguiente:
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TIPO VEHICULO MARCA PLACAS MODELO
CAMIONETA FORD RANGER RLL144 2012
MOTOCICLETA HERO VNOO5C 2018
SPLENDOR iSMART 110
MOTOCICLETA HERO VNW49C 2020
SPLENDOR iSMA
RT 110
CARRO COMPACTADOR CHEVROLET OVR 133 2021
MOTOCARGUERO Vehiculo entregado al Municipio de Corinto Cauca mediante Resolucior
ROJO ASIGNADO AREA | No. 14404-12-2018 de la Gobernacion del Caucay a su vez a
ASEO EMCORINTO ESP.
MOTOCARGUERO Vehiculo entregado al Municipio de Corinto Cauca mediante Resolucién
BLANCO ASIGNADO | No. 14404-12-2018 de la Gobernacion del Cauca y a su vez a
AREA ACUEDUCTO Y | EMCORINTO ESP.
ALCANTARILLADO
MOTOCARGUERO Vehiculo comprado en el mes de octubre, por valor de $17.467.581.93.
ROJO ASIGNADO AREA | Placa 938AFU — MARCA CERONTE — COLOR GRIS — MODELO 2025.
ASEO

El parque automotor de la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios de Corinto,
actualmente esta compuesto por el tipo de vehiculos detallados en la tabla anterior, los
cuales prestan labores propias misionales de la empresa. La camioneta es utilizada
ademas para las diligencias oficiales, transporte de los funcionarios a actividades
inherentes al cargo y autorizadas por el Gerente.

Los vehiculos antes relacionados, requieren de los insumos, asi como de un oportuno y
adecuado mantenimiento preventivo y/o mecanico, que permita garantizar su
funcionamiento y buen estado de conservacion, para lo cual la entidad debe disponer los
recursos necesarios que son ejecutados mediante la suscripcion de contratos para lo
pertinente. En tal sentido en la siguiente tabla, se observa el comportamiento de los gastos
para el periodo que se evalta comparados con los del trimestre de la vigencia anterior.
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MANTENIMIENTO VEHICULOS 2024 VS 2023
(IV TRIMESTRE 2024)

2023 2024 VARIACION
MANTENIMIENTO PARQUE $17.560.000 $19.453.550 11%
AUTOMOTOR
COMBUSTIBLE $13.106.300 $13.139.770 0%
TOTAL $30.666.300 $32.593.320 6%

Fuente: Ejecucion Presupuestal (octubre a diciembre 2023)

Durante el cuarto trimestre de la vigencia 2024, el gasto total por concepto de
mantenimiento al parque automotor fue por valor de $19.453.5500, se observa un
incremento equivalente al 11%, comparado con el mismo periodo de la vigencia 2023.
Referente con el Suministro de Combustible, este presento un leve incremento equivalente
comparado con el mismo periodo de la vigencia 2023.

8. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

Dando cumplimiento al articulo 26 del Decreto 0199 del 20 de febrero de 2024, se debera
adoptar las siguientes acciones al interior de la empresa:

a) Implementar sistemas de reciclaje de aguas e instalacion de ahorradores.

b) Fomentar una cultura de ahorro de energia y agua en cada entidad a través del
establecimiento de programas pedagogicos.

c) Instalar en cuanto sea posible, sistemas de ahorro de energia, temporizadores y
demas que ayuden al ahorro de recursos.

d) Implementar politicas de reutilizacion y reciclaje de elementos de oficina,
maximizacion de la vida util de las herramientas de trabajo y reciclaje de
tecnologia.

e) Crear programas intermedios de fomento al uso de vehiculos y medios de
transporte ambientalmente sostenibles, como bicicletas, transportes publicos,
entre otros.
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RECOMENDACIONES Y/O SUGERENCIAS

e Reitero laimportancia de cuantificar el gasto del servicio de agua en las instalaciones
de la empresa, con el propésito de saber la cantidad que es utilizada y poder hacer
camparias de acuerdo con el consumo del servicio.

e Realizar estrategias que permitan fomentar la cultura del ahorro en la empresa, a
través de programas pedagoégicos, hacer seguimiento a las medidas de control que
promuevan el ahorro de agua y energia, como por ejemplo durante el cambio de
jornada dejar apagada las lamparas y en lo posible mientras no se esté utilizando el
computador tenerlo apagado, para evitar el consumo de energia.

e Fomentar el uso racional del papel e insumos de fotocopiadora, evitando imprimir
documentos para revision en hojas nuevas y haciendo uso de las herramientas
tecnolégicas para enviar contenidos y archivos de un area a otra, hacer uso de
sistemas basados en protocolo de internet.

e Abstenerse de renovar o adquirir teléfonos celulares y planes de telefonia movil,
internet y datos para los servidores publicos, en lo posible revisar si se puede
disminuir el costo de los planes.

e Continuar adelantando acciones que permitan racionalizar el reconocimiento y pago
de horas extras y ajustarlas a las estrictamente necesarias, se pudo evidenciar que
el area de la Planta de Tratamiento de Agua Potable fue la que mayor aumento
genero en el cuarto trimestre de la vigencia 2024.

e Seguir realizando autocontroles y autoevaluaciones implementados en los gastos
generales buscando cada vez la economia y Austeridad en el Gasto.

e Serecomienda hacer uso de los acuerdos marco de precios disefiados por Colombia
Compra Eficiente para el plan de adquisiciones.

e En cuanto a los vehiculos oficiales se recomienda a los funcionarios que tienen
asignado el uso de vehiculos oficiales propenderan por que los conductores respeten
en todo momento las disposiciones de transito. Asi mismo los vehiculos oficiales
asignados a los funcionarios no podran estacionarse en sitios prohibidos en la via
publica.
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Se recomienda acoger las medias establecidas por el Gobierno Nacional mediante
el Decreto 0199 de 20 de febrero de 2024., Por el cual se establece el Plan de
Austeridad del Gasto 2024 para los organos que hacen parte del Presupuesto

General de la Nacién.

Se recomienda dar cumplimiento a la Directiva Presidencial N° 06 de 2014, “Como
regla general, las vacaciones no deben ser acumuladas ni interrumpidas sin motivo
legal realmente justificado y no podran ser compensadas en dinero, salvo retiro del

funcionario.

ORIGINAL FIRMADO
BLANCA NIDIA CORREA VASQUEZ
CONTROL INTERNO
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